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financieras de importancia sistémica a nivel global,
proponer la incorporaciéon de inclusion financiera en el
disefio de activos digitales e informacion sobre resultados
practicos de proyectos de monedas digitales dirigidas al
publico en general, asi como discutir y proponer politicas
que busquen un balance entre los riesgos de los activos
virtuales y su potencial uso para fines de inclusion;

La Superintendencia de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones
(SBS) tiene a su cargo la regulacion y supervision de los
sistemas financiero, de seguros, privado de pensiones y
cooperativo y contribuye con la prevencion y deteccion del
lavado de activos y el financiamiento del terrorismo; y que
los temas que se desarrollaran en el referido evento son
de interés y redundaran en beneficio del sistema financiero
nacional, asi como en el ejercicio de las funciones de
supervision y regulacion;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 26702
“Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de
Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y
Seguros”, la Ley N° 27619, el Decreto Supremo N° 047-
2002-PCM y el Decreto Supremo N° 056-2013-PCM, asi
como en la Directiva SBS N° SBS-DIR-SBS-085-26 sobre
Medidas Complementarias de Austeridad en el Gasto
para el Ejercicio 2023;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar el viaje de la sefiora Claudia
Maria Canepa Silva, Intendente de Riesgo Operacional
de la Superintendencia Adjunta de Riesgos, del 27 de
noviembre al 1 de diciembre de 2023 a la ciudad de
Basilea, Confederacién Suiza, para participar en el
evento sefialado en la parte considerativa de la presente
Resolucion, quien dentro de los 10 (diez) dias habiles
siguientes a su reincorporacion, deberd presentar un
informe detallado describiendo las acciones realizadas y
los resultados obtenidos.

Articulo 2°.- Autorizar los gastos que irrogue la presente
participacion con cargo al Presupuesto correspondiente al
ejercicio 2023, de acuerdo a lo siguiente:

2 818,81
2160,00

Pasaje aéreo  US$
Viaticos Uss$

Articulo 3°.- La presente Resolucion no otorga
derecho a exoneraciéon o liberacion de impuestos de
Aduana de cualquier clase o denominacion a favor de la
funcionaria cuyo viaje se autoriza.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARIA DEL SOCORRO HEYSEN ZEGARRA
Superintendenta de Banca, Seguros y AFP
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GOBIERNOS REGIONALES

Declaran de interés regional |Ia
implementacion del “Plan Nacional
de Accion sobre Empresas y Derechos
Humanos 2021-2025”

ORDENANZA REGIONAL
N° 489-2023/GRP-CR

El Consejo Regional del Gobierno Regional de Piura
VISTO:

En Sesion Ordinaria del Consejo Regional de fecha
20 de octubre del 2023; el Dictamen N° 003.- 2023/GRP-

CCNALyD, de fecha 11 de octubre del 2023, emitido
por la Comision Ordinaria de Constitucion, Normas,
Asuntos Legales y Descentralizacion, presidida por el
Consejero Regional José Enrique Diaz Dioses, recaido
en el Proyecto de Ordenanza Regional “que declara de
Interés Regional la Implementacion del Plan Nacional de
accioén sobre Empresas y Derechos Humanos 2021-2025
y la Incorporacion del enfoque Empresas y Derechos
Humanos en los Instrumentos de Gestion Publica de la
Regién Piura”.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 1° de la
Constitucion politica del Perd, la defensa de persona
humana y el respeto de sus dignidad son el fin supremo de
la sociedad y del Estado; y, asimismo, en su articulo 44°
establece como deber primordial del Estado garantizar la
plena vigencia de los derechos humanos;

Que, segun el articulo 188° de la Constitucion Politica
del Peru, la descentralizacion es un forma de organizacion
democratica y constituye una politica permanente de
Estado, de caracter obligatorio, que tiene como objetivo
fundamental el desarrollo integral del pais;

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Peru
establece que los gobiernos regionales tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencias; los mismo promueven el desarrollo y la
economia regional, fomentan las inversiones, actividades
y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con
las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo,
en concordancia con lo previsto en el articulo 192° de la
misma norma fundamental;

Que, la Cuarta Disposicion Final y Transitoria del
citado instrumento dispone que las normas relativas
de los derechos humanos y a las libertades que la
Constitucion reconoce se interpretan de conformidad con
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y con
los tratados y acuerdos internacionales sobre las mismas
materias ratificadas por el Perd;

Que, los Gobiernos Regionales son personas juridicas
de derecho publico con autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia,
autonomia que debe ser ejercida con sujecion al
ordenamiento juridico vigente; de acuerdo a lo establecido
en los articulos 191° y 192° de la Constitucién Politica del
Peru y sus modificatorias, dispositivo legal concordante
con los articulos 8°, 9°, 31° y el literal b) del articulo 36°
de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion
y, con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica
de Gobiernos Regionales, sus modificatorias y demas
normas conexas;

Que, la Ley Organica de Gobiernos Regionales
- Ley N° 27867 y sus modificatorias, en sus articulos
11° y 13° sefala que el Consejo Regional “Es el
érgano normativo y fiscalizador del gobierno regional.
(...)", en su articulo 15° de la norma en mencion, de
las atribuciones del Consejo Regional establece:
“Aprobar, modificar o derogar las normas que regulen
o reglamenten los asuntos y materias de competencia
y funciones del Gobierno Regional’; para tal efecto,
dicta Ordenanzas y Acuerdos del Consejo Regional,
conforme lo dispone el literal a) del articulo 37° de la
Ley Organica de Gobiernos Regionales; concordante,
con el literal a) y b) del articulo 16°, del Reglamento
Interno del Consejo Regional Piura;

Que, el articulo 38° de la Ley N° 27867 - Ley
Organica de Gobiernos Regionales, de las Ordenanzas
Regionales prescribe: “Las Ordenanzas Regionales
norman asuntos de caracter general, la organizacion y
la administracion del Gobierno Regional y reglamentan
materias de su competencia. Una vez aprobadas por el
Consejo Regional son remitidas a la Presidencia Regional
para su promulgacion en un plazo de 10 dias naturales”,
concordante con lo dispuesto en los articulos 120° y 121°
del Reglamento Interno del Consejo Regional;

Que, la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, del régimen de sesiones
en su literal b) del articulo 14°, prescribe: “El Consejo
Regional se reline en sesiones ordinarias y extraordinarias,
de acuerdo con lo que establece su Reglamento. (...)";
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Que, el articulo 5° de la Ley N° 29809, Ley de
Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos, regula que el sector tiene la finalidad
de promover y difundir los derechos humanos, postulando
politicas de acceso a la justicia, con énfasis en las
personas en condicion de vulnerabilidad;

Que, de acuerdo con el literal a) del articulo 4° de la
citada Ley, el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
es competente, a nivel nacional, en la tematica de
derechos humanos, cumpliendo las funciones rectoras
de formular, ejecutar y supervisar las politicas nacionales
que son propias de su ambito de competencia, asi como
realizar el seguimiento del desempefio y logros alcanzados
por las politicas, planes y programas en las materias
de su competencia, en los niveles nacional, regional y
local, asi como tomar las medidas correspondientes,
respectivamente, conforme lo establecido en los literales
b) y c) del articulo 6° de la misma Ley;

Que, segun lo previsto en los literales a) y b) del
articulo 14° de la mencionada Ley, para la implementacion
de las politicas nacionales y sectoriales y la evaluacion
de su cumplimiento, el Ministerio de Justicia y Derecho
Humanos coordina con los gobiernos regionales y
locales para la implementacion de las politicas nacional y
sectoriales objeto de su rectoria, y les presta cooperacion,
capacitacion y asistencia técnica que estos requieran en
materia de su competencia;

Que, segun los articulos 2° y 4° de la Ley N° 27867,
Ley organica de Gobiernos Regionales, los gobiernos
regionales son personas juridicas de derecho publico con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos
de su competencia, cuya finalidad es fomentar el desarrollo
regional integral sostenible, promoviendo la inversion
publica y privada y el empleo y garantizar el ejercicio
pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de
sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas
nacionales, regionales y locales de desarrollo;

Que, los articulo 48°, 51°, 52°, 54°, 59° y 63° de la
mencionada Ley establecen como funciones especificas
de los gobiernos regionales el formular, aprobar, ejecutar,
aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar
los planes y politicas de la region, en concordancia con las
politicas nacionales y los planes sectoriales, con respecté
a las siguientes materias: trabajo, promocién del empleo
y fomento de la pequefia y micro empresa; agraria;
pesquera y produccion acuicola; industria; energia, minas
e hidrocarburos; y, turismo;

Que, el literal a) del articulo 60° de la citada normativa,
prescribe como funcién del gobierno regional formular,
aprobar y avaluar las politicas en materia de desarrollo
social e igualdad de oportunidades de su competencia, en
concordancia con la politica general del gobierno nacional,
los planes sectoriales y los programas correspondientes
de los gobiernos regionales;

Que, a través de la Resolucion 17/4 de fecha 16 de
junio de 2011, el Consejo de Derechos Humanos de
la Organizacion de la Naciones Unidas hace suyo los
Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos
Humanos, elaborados por el representante Especial
del Secretario General de la referida organizacion para
la cuestion de los derechos humanos y las empresas
transnacionales y otras empresas; los cuales constituyen
el punto de referencia para la actuacion de los Estados en
materia de empresas y derechos humanos;

Que, conforme al protocolo Intersectorial para la
Participacion del estado peruano ante los Sistemas
de Proteccion Internacional de Derechos Humanos,
aprobado por Decreto Supremo N° 010-2020-JUS, el
enfoque basado en los derechos humanos comprende un
conjunto de normas juridicas nacionales e internacionales,
principios éticos ejercicios individual e institucionalmente,
asi como las politicas publicas aplicadas por el Estado que
involucran a actores publicos y o privados, empoderando
a los/las titulares de los derechos en la capacidad de
ejercerlos y exigirlos; se concreta en actitudes que llevan
a la practica el ideal de la igualdad dignidad de todas las
personas, promoviendo cambios en las condiciones de
vida de las poblaciones mas vulnerables; y, este enfoque
incluye los Principios Rectores de la Organizacion de las
Naciones Unidas sobre Empresas y derechos Humanos;
proteger, respetar y remediar;

Que, conforme a los estudios de la Organizacion para
la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE) sobre
politicas publicas de conducta empresarial responsable
en Peru de 2020, la Conducta Empresarial Responsable
es una herramienta que implica que todas las empresas
- independientemente de su condicion juridica, tamafo,
estructura de propiedad o sector - realicen una
contribucién positiva al progreso econémico, ambiental y
social de los paises en los que operan con miras a lograr
un desarrollo sostenible; y, que estas eviten y aborden
los impactos negativos en las personas, el planeta y la
sociedad derivados de sus actividades y/o que prevengan
y mitiguen los impactos negativos directamente
relacionados con sus operaciones, productos o servicios a
través de sus cadenas de suministro y/o de sus relaciones
comerciales; para lo cual resulta fundamental la debida
diligencia basada en el riesgo para identificar, prevenir y
mitigar los impactos negativos reales y potenciales;

Que, el Decreto Supremo N° 009-2021-JUS, se
aprueba el Plan Nacional de Accion sobre Empresas
y Derechos Humanos 2021-2025, documento que
considera los Principio Rectores sefalados, asi como
los estandares internacionales en la materia, y tiene
como objetivo impulsar una alianza estratégica entre el
Estado, el sector empresarial, los sindicatos, los pueblos
indigenas u originarios, el pueblo afroperuano y las
organizaciones de la sociedad civil, a fin de fortalecer el
marco normativo e institucional de la conducta empresarial
responsable y garantizar la proteccion y el respeto de
los derechos humanos en el ambito de las actividades
empresariales, en cumplimiento de la meta establecida
por el Lineamiento Estratégico N° 05 del Plan Nacional
de Derechos Humanos 2018-2021, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 002-2018-JUS;

Que, el referido plan nacional de accion consta
de cinco (5) lineamientos estratégicos: 1) promocion
y difusiéon de una cultura de respeto a los derechos
humanos en el ambito empresarial conforme al marco de
los estandares internacionales de los principios rectores y
otros instrumentos internacionales; 2) disefio de politicas
publicas de proteccion para prevenir vulneraciones a
los derechos humanos en el ambito empresarial; 3)
disefio de politicas publicas que promuevan el respeto
de las empresas a los derechos humanos a través de la
rendicién de cuentas, la investigacion y la sancion por
los impactos de sus actividades; 4) promocién y disefio
y procedimiento de diligencia debida para asegurar el
respeto de las empresas a los derechos humanos; 5)
disefio y fortalecimiento de mecanismo para garantizar a
los afectados por las vulneraciones a derechos humanos
vias judiciales, administrativas, legislativas o de otro tipo
para que puedan acceder a una reparacion;

Que, el mencionado plan establece, entre ofros,
el enfoque territorial para su implementacién, el cual
enfatiza que el fortalecimiento de las relaciones entre
los actores de un territorio, en el marco de las politicas
publicas, deben promover la creacion y desarrollo de
mecanismos que posibiliten el intercambio de opiniones
y experiencias entre las organizaciones productivas y los
diferentes niveles de gobierno; y, que sus acciones 2, 5,
38, 39, 43, 54, 55, 58, 60, y 65 contemplan de manera
explicita o implicita en su contenido y justificacion el
involucramiento de entidades publicas del Poder Ejecutivo
con los gobiernos regionales para la implementacion de
los indicadores y metas propuestas;

Que, el Informe N° 2010-2023/GRP-460000 de
fecha 01 de setiembre de 2023, el Jefe de la Oficina
Regional de Asesoria Juridica opina que la propuesta de
Ordenanza Regional busca declarar de interés regional la
implementacion a nivel regional del Plan Nacional de Accion
sobre Empresas y derechos Humanos 2021-2025 y la
incorporacion del enfoque empresas y derechos humanos
en los instrumentos de gestién publica en la region Piura.
Por lo tanto, resulta factible que la presente propuesta
sea sometida a sesion del Consejo Regional para que de
acuerdo a sus atribuciones y competencias determine la
aprobacion, de conformidad con el articulo 37° y 38° de
la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
y su normas modificatorias, que establecen lo siguiente:
“Articulo 37.- Los Gobiernos Regionales, a través de sus
érganos de gobierno, dictan las normas y disposiciones
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siguientes: a) El Consejo Regional: Ordenanzas
Regionales y Acuerdos del Consejo regional (...). Articulo
38.- Las Ordenanzas Regionales norman asuntos de
caracter general, la organizaciéon y la administracion
del Gobierno Regional y reglamentan materias de
su competencia”’; propuesta que se sustenta en las
opiniones técnicas favorables de la Subgerente Regional
de Normas y Supervisién, Gerente Regional de Desarrollo
Econodmico, Director Regional de la Produccion, Gerente
Regional de desarrollo Social, Director de Prevencion y
Soluciones de Conflictos,Director Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo, Director Regional de Comercio
Exterior Turismo, el Oficio Multiple N° 014-2023-JUS/
DGDH de fecha 16 de mayo de 2023, el Director General
de Derechos Humanos - Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos y la Gerencia General Regional Por lo tanto,
resulta factible que la presente propuesta sea sometida a
sesion del Consejo Regional para que de acuerdo a sus
atribuciones y competencias determine su aprobacion o
no, de conformidad con el articulo 37° y 38° de la Ley
N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, y
sus normas modificatorias, que establecen lo siguiente:
“Articulo 37°.-Los Gobiernos Regionales, a través de sus
érganos de gobierno, dictan las normas y disposiciones
siguientes: a) EI Consejo Regional: Ordenanzas
Regionales y Acuerdos del Consejo Regional. Articulo 38°
Las Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter
general, la organizacion y la administracion del Gobierno
Regional y reglamentan materias de su competencia”.

Que, mediante Dictamen N° 003-2023/GRP-
CCNALyD de fecha 11 de octubre de 2023, la Comision
Ordinaria de Constitucion, Normas, Asuntos Legales y
Descentralizacién, recomendd aprobar la “Ordenanza
Regional que Aprueba la Estrategia Regional para el
Desarrollo Rural, bajo en Emisiones en la Regién de Piura
al 2030”, a través de una ordenanza regional;

Que, estando a lo acordado y aprobado por
unanimidad, en la Sesion Ordinaria N° 10-2023-CR,
celebrada el dia 20 octubre de 2023, el Consejo Regional
de Piura en uso de sus facultades y atribuciones por la
Constitucion Politica del Pert y sus modificatorias, Ley
N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y
sus modificatorias, y Reglamento Interno del Consejo
Regional de Piura y sus madificatorias;

HA DADO LA ORDENANZA REGIONAL SIGUIENTE:

ORDENANZA REGIONAL QUE DECLARA DE
INTERES REGIONAL LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN NACIONAL DE ACCION SOBRE EMPRESAS
Y DERECHOS HUMANOS 2021-2025 E INCORPORA
EL ENFOQUE EMPRESAS Y DERECHOS HUMANOS
EN LOS INSTRUMENTOS DE GESTION PUBLICA
EN LA REGION PIURA

Articulo Primero.- DECLARAR de interés regional
la implementacion del “Plan Nacional de Accién sobre
Empresas y Derechos Humanos 2021-2025” conforme a
las competencias y funciones del Gobierno regional y a
través de sus instrumentos de gestion publica.

Articulo Segundo.- INCORPORAR el enfoque
basado en los derechos humanos y la conducta
empresarial responsable en los instrumentos de gestion
publica de la regién aplicables a tematicas vinculadas a
las empresas y los derechos humanos.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Gerencia
General Regional para que a través de la Gerencia de
Desarrollo Econémico, impulse los sectores de industria,
comercio, turismo, artesania, pesqueria, mineria,
energia e hidrocarburos y agricultura, y velar por la
correcta aplicacion e implementacion de los dispuesto
en la presente ordenanza regional en coordinacién
con la Gerencia Regional de Desarrollo Social, bajo
responsabilidad, asi como la realizacion de acciones de
difusion del Plan Nacional de accién sobre Empresas y
Derechos Humanos 2021 - 2025, en coordinacién con el
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

Articulo Cuarto.- AUTORIZAR a la Secretaria del
Consejo Regional Piura, la publicacion de la presente
Ordenanza Regional en el Diario Oficial ‘El Peruano’,
en el Portal Web del Gobierno Regional Piura (www.

regionpiura. gob.pe), y en cada una de las entidades del
Gobierno Regional de Piura.

Articulo Quinto.- DISPONER que la presente
Ordenanza Regional entrara en vigencia a partir del
dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial “El
Peruano”.

Comuniquese al sefior Gobernador Regional del
Gobierno Regional Piura para su promulgacion.

En Piura, a los veinte dias del mes de octubre del afio
dos mil veintitrés.

VICTOR BERNARDO SOSA GONZALES
Consejero Delegado
Consejo Regional

POR TANTO:

Mando se registre, publique y cumpla con los apremios
de Ley.

Dada en la ciudad de Piura, en la Sede del Gobierno
Regional, a los veintisiete dias del mes de octubre del afio
dos mil veintitrés.

LUIS ERNESTO NEYRA LEON
Gobernador Regional

2235850-1

Modifican el Articulo Cuarto de Ila
Ordenanza Regional N° 446-2019/GRP-
CR, “Ordenanza Regional que Declara de
Interés Regional la Atencion Integral de
las Personas Adultas Mayores y Aprueba
la Creacion del Consejo Regional para las
Personas Adultas Mayores”

ORDENANZA REGIONAL
N° 490-2023/GRP-CR

El Consejo Regional del Gobierno Regional Piura;
POR CUANTO:

Conforme a lo previsto en los articulos 191° y 192°
de la Constitucion Politica del Estado, la Ley N° 27867,
Organica de Gobiernos Regionales y demas leyes de la
Republica.

CONSIDERANDO:

Que, el segundo paragrafo del articulo 191° de la
Constitucion Politica de 1993, modificado por el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, establece que: “La estructura
organica basica de estos gobiernos la conforman el Consejo
Regional como érgano normativo y fiscalizador, el Presidente
como organo ejecutivo, y el Consejo de Coordinacion
Regional integrado por los alcaldes provinciales y por
representantes de la sociedad civil, como érgano consultivo
y de coordinacion con las municipalidades, con las funciones
y atribuciones que les sefiala la ley. El Consejo Regional
tendrd un minimo de siete (7) miembros y un maximo de
veinticinco (25), debiendo haber un minimo de uno (1) por
provincia y el resto, de acuerdo a ley, siguiendo un criterio de
poblacion electoral”,

Que, asimismo, el articulo 192°.10) de nuestrainvocada
Carta Fundamental, modificado por el Articulo Unico de
la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 27680, precisa
que los gobiernos regionales promueven el desarrollo y la
economia regional, fomentan las inversiones, actividades
y servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con
las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo,
siendo competentes para: “Ejercer las demas atribuciones
inherentes a su funcién, conforme a ley”;

Que, respecto a la llegitimidad y Naturaleza Juridica
de los Gobiernos Regionales, el articulo 2° de la Ley




