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ENCUENTROS REGIONALES DE
JUVENTUDES 2025

Son espacios impulsados por el Ministerio de Educacion, a través de la Secretaria Nacional
de la Juventud (Senaju) y estan disefnados para fomentar la capacitacion, el dialogo, la
concertacion y la articulacion entre las juventudes del pais. Con el objetivo de promover una
participacion descentralizada e inclusiva, los encuentros se llevan a cabo en todas las
regiones del pais en alianza con los gobieros regionales, las municipalidades locales, los
consejos de participacion de juventud y otros aliados regionales.

Estos espacios son impulsados por la Senaju desde el afic 2017, este proceso ha logrado
movilizar a mas de 30 mil jovenes a nivel nacional hasta el 2024, consolidandose como un
espacio clave para la participacion y el empoderamiento de las juventudes.

Los jovenes como agentes de cambio en sus regiones

La Senaju impulsa el tfrabajo descentralizado en regiones, donde |a poblacion joven sea la
protagonista de las propuestas y aportes de mejora para su region. En cada encuentro, se
busca fortalecer su rol como agentes de cambio, promoviendo la construccion colectiva de
agendas regionales, en el marco de los objetivos de la Politica Nacional de Juventud, para
recoger insumos que contribuyan en la elaboracion de sus Politicas Regionales de
Juventudes.

Aliados por las juventudes

De esta manera, la Senaju, mediante la articulacion con los Gobiernos Regionales, los
Consejos Regionales de la Juventud y otros actores regionales, promueve diversas
estrategias y actividades con el objetivo de fomentar y fortalecer la participacion de las
juventudes a nivel regional. Es asi que, a fravés de los Encuentros Regionales de
Juventudes, los jovenes dan a conocer sus necesidades y demandas especificas, asi como
SuUs opiniones y aportes, para que puedan ser transformadas en mejoras concretas para
politicas, programas y servicios publicos a nivel regional.

Asimismo, en el marco del Programa de Voluntariado Juvenil de la SENAJU, se convoco a
trece voluntarios para participar en el Encuentro Regional de Juventudes de Moquegua,
como parte de una nueva estrategia orientada a incorporar voluntarios en la organizacién
y desarrollo de estos espacios de participacion juvenil. Los voluntarios brindaron soporte
en el desarrollo metodologico y logistico del Encuentro, participando en la recepcion de los
asistentes, la facilitacion del taller y en la eleccion de delegados regionales, apoyando en
el conteo de votos y el llenado de formatos.
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LA RUTA DE LAS JUVENTUDES:
ENCUENTROS REGIONALES DE
JUVENTUDES

. Como sera la rutay el destino?

La planificacion del Encueniro Regional de Juventudes de Moquegua involucro la
coordinacion con la Sub Gerencia de la Juventud del Gobierno Regional de Moguegua vy el
Consejo Regional de la Juventud.

Durante la planificacion se definid la agenda regional del Encueniro Regional de
Juventudes, en la cual se incluyo:

e La identificacion y analisis de buenas practicas y responsabilidades de
cumplimiento para la implementacion de la Politica Regional de Moquegua.
Las tematicas que se discutieron fueron educacion, salud, empleo,
participacion, vulnerabilidad y discriminacion.

e La eleccion de delegados jovenes de la region para el Encuentro Nacional
de Juventudes.

Metodologia del viaje

El Encuentro Regional de Juventudes de Moguegua se encontrd compuesto por momentos
metodoldgicos que presentan diferentes caracteristicas, centradas en aprender y proponer:

» Momentos eXxpositivos: exposiciones vy capacitaciones sobre temas
priorizados por el Gobierno Regional, la Senaju, el COREJU vy ofras
instituciones aliadas.

e Taller participativo: Se aborda |a identificacion y analisis de buenas
practicas y responsabilidades de cumplimiento para la implementacion de
la Politica Regional de Moquegua.

EQUIPAJE

Problematicas

Mogquegua tiene una poblacion joven estimada de 47 mil 003, que representa el 22.7% del
total de la poblacion. Cabe destacar que esta poblacion es parte de diversas problematicas

sociales de la region, que se pueden agudizar en las juventudes. Es por ello, que para el
Encuentro Regional de Juventudes de Moquegua se priorizaron abordaron los ejes de

educacion, salud, empleo, victimizacion, discriminacion y participacion, los cuales presentan
los siguientes indicadores:
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Tabla 1: Indicadores de la situacién de la poblacion joven de Moguegua

e 6.8%' dejovenes entre 18 y 29 afios que se han sentido maltratados o
DISCRIMINACION discriminados
8.8%7 de jévenes que residen en hogares en situacion de pobreza

37.9 % de jovenes entre 25 y 29 anos con educacién superior

EDUCACION universitaria.
84.9% de jovenes entre 15 vy 29 afos con secundaria completa.

85% de jovenes entre 15 y 28 afios estan aflliados a un seguro de
salud.
11%* de jovenes con algun problema asociado a la salud mental,

64 4% de jovenes tiene un empleo informal.
17.6% de jovenes esta desempleado
17.8% de jovenes no trabaja ni estudia

EMPLEO

22.3% de jovenes victimas de delitos o actos de violencia

VICTIMIZACION 70.1% de jovenes han sentido inseguridad ciudadana

PARTICIPACION 6.6%* de jovenes que participan en alguna organizacion.

Fuente: Elaboracién SENAJU — Direccion de Investigacion y Desarrollo

LOS PASAJEROS

Perfil de los participantes

En el Encuentro Regional de Mogquegua participaron 211 jovenes de diversas provincias de la
region. De estos, la mayoria fueron mujeres (59%), y la minoria fueron hombres el (43% ) fueron

hombres.
Tabla 2: Perfil de los j6venes participantes

Sexo Pﬂl‘ﬁﬂipﬂl‘ll&ﬁ Force ntaja
Femenino 116 55%
Masculino 95 45%
Total 211 100%

Fuente: Elaboraciéon SENAJU — Direccién de Promocion, Organizacion y Gestion

INICIAMOS EL VIAJE

Problematicas y propuestas desde las juventudes

Durante la ejecucion del Encuentro se llevo a cabo un taller participativo a fin de identificar y
analizar buenas practicas y responsables de cumplimiento para la implementacion de la Politica
Regional de la Juventud. Este taller se realizé en torno a tres cinco: educacién, salud, empleo,
vulnerabilidad y participacion.

' Valor referencial.
? Valor referencial.
* Valor referencial.
* Valor referencial.
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Tabla 3: Problemas

Actividades propuestas

Buenas practicas

' SENAJU

Secretarla Nacional de la Juventud

estas asociados a la EMPLEO
Responsables del cumplimiento

e Creacién de paginas web con facil acceso.

habilidades, CV). .
e Programas anuales de insercion laboral.
e Plataforma regional del indice de emplec | »

e Programas abierfos a estudiantes sin
experiencia previa.

e [nstituciones con bolsa de trabajo. e LUNAM:

e Elaboracion de afiches informativos para semestrales.
zonas de dificil acceso. « ENGIE v

e Difusion en redes sociales. Convenios

e Programas de capacitacion (Linkedin, capacitacion.

gratuitos.

Juvenil. de trabajo exclusivas.
¢ Convenios interinstitucionales. « GORE: Ferias de
e Creacicn de redes vy plataformas empleabilidad.
colaborativas. ¢ Subgerencia juvenil:

CEMAP: Cursos virtuales

San Pablo y UNAS: Bolsas

Espacios de dialogo.

charlas

SENATI:
de

juveniles.

GORE, MPMN, SENAJU, COREJU,
COPROJU, DRTPE, Crganizaciones

Fuente: Elaboracion SENAJU - Direccion de Promocién, Organizacion y Gestién

Tabla 4: Problamas
Actividades propuestas

ropuestas asociados a la SALUD

Buenas practicas

Responsables del
cumplimiento

e |mplementar y fortalecer |a politica de alimentacion = — P —
saludable en instituciones. mfr?cim . preuen-:iﬁ-r;

* Monitorear sobrepeso y malnutricion en estudiantes. e e

e Capacitar kioscos y cafeteria universitarias. e UNICEF ’_*,r UNEPA:

. Inn:luir1 especialistas en nutncion en Instituciones apoyo técnico en saluci MINSA. DIRESA
educativas. . : = saxual. COFROJU,

o Talleres t:.la informacion y consejeria en salud sexual vy e« Colegio de Psicélogos GORE
repmd.uctwa_l ia b i OPS vy Cruz Roja: Municipalidades,

e Espacios amigables de atencion juvenil. programas  de  salud Organizaciones

« Campafas contra la estigmatizacién de la salud mental. St juveniles, ONGs

e [alleres de habilidades blandas ("Yo soy mi talento”). . Iniciati*..fas diltiiralas : :

e Formacién de promotores juveniles de salud. R

e Alianzas culturales para promover el bienestar emocional. z ]Elri ad asl i

e Talleres deportivos y recreativos. | gl ]

e Brigadas juveniles en nutricién y salud mental. ocales.

Fuente: Elaboracidn SENAJU — Direccidn de Promeocidn, Organizacion y Gestidn

Tabla 5: Problemas v propuestas asociados a la VULNERARBILIDAD

Problematica

Linea de accion

. Craar‘ el Programa de Empoderamiento e Programa “Yo
Juvend| (PEJ). o 3 Organizade” (llo, 2025).
. Irnp_larnantarl tn_aa _pllaras. h_ahliadades e Programa de -
e, s #|” e [ i, e
3 . Integral (IFOS0OC., ' : el
e Crear un Programa Integral con mentorias y Municipalidades Southern Perd, Anglo American,
plataforma digital de orientacion. COREJU) : COREJU, ONGs.
o Promover redes y normativa con s Ex ariencia O
representacion juvenil en comités y mesas de 'uvinil diaital
trabajo ] s

Fuente: Elaboracion SENAJU — Direccion de Promocién, Organizacion y Gestion
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Tabla 6: Problemas

Problematica

il

"‘n f,’ SENAJU

Secretaria Nacional de la Juventud

ropuestas asociados a la PARTICIPACION

Linea de accion

Realizar eventos deportivos y culturales.
Talleres de oratoria v liderazge.

Convocateorias publicas y privadas.

Encuentros juveniles y festivales.

Vigitas guiadas y participacion en presupuesto
participativo.

Foros y conferencias: gestion con entidades
publicas y privadas.

e Campeonatos deportivos v noches de talento.

e Charlas educativas vy exposiciones de

Festival de Cultura UNAM.

e Programa de Liderazgo
Juvenil Organizado.

e FPrograma  “A-Gente
Cambio” (SENAJU).

e Escuelapdlitica "Coalicion por

de

emprendimiento.
e Talleres de artesania,

con autoridades.

iderazge y medio | »

iniciativas

ambiente.

e Proyeccion de cine peruanc y eventos | e
musicales.

e Plataforma web para proponer
ciudadanas.

e Participacion de jovenes en mesas de trabajo

t Moguegua".
Organizacion
talleres de cratoria.

Proyecto COREJU: difusién
institucional.

Kusifawy:

GORE,
Subgerencia
Juventud,
COPROJUs,
Municipalidades
Provinciales y
Distritales,
QOrganizaciones
Juveniles.

SENAJU,
de
COREJU,

Fuente: Elaboracion SENAJU — Direccién de Promocion, Organizacion y Gestion

Tabla 7: Problemas

Problematica

sropuestas asociados a la EDUCACION
Causas

Linea de accion

e |mplementar encuestas sobre

desempefic docente.

Acompanar procesos

licenciamiento.

Asistencia psicologica al estudiante.

Incentivos a docentes.

Promover alianzas instituto-Empresa.

Incluir educacién financiera en la

malla curricular.

Mejorar |a infraestructura educativa.

Fortalecer habilidades blandas.

e Crear condiciones de competitividad
docente.

de

UNAM: Encuestas de satisfaccion
estudiantil.

Paises nordicos: acompafiamiento
permanente.

UNMSM, PUCP, UPC, USMP:
tutorias psicologicas.

Palmas Magistenales e incentivos
institucionales.

SENATI y TECSUP: modelo de
alianzas.

Portugal: educacién financiera en
colegios.

Suiza y Finlandia: inversién en
infraestructura educativa.
Universidades privadas: programas
de tutoria.

MINEDU, DREMO,
Institutos, UGEL, GORE,
MINSA

Fuente: Elaboracion SENAJU — Direccion de Promocion, Organizacion y Gestion
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¢ COMO VA EL VIAJE?

Testimonio de los jovenes

Yesabella Milagros Marquez Coaquira, 25 ainos
Mariscal Nieto - Moquegua

¢ Que opinion te deja el Encuentro Regional de la
Juventud?

El Encuentro me permitio compartir tiempo y espacio con
otros jovenes de la region Moquegua. Considero que fue una
experiencia muy enriquecedora, ya que pudimos socializar la
Politica Regional de la Juventud y expresar nuestras ideas y
opiniones. Se sintio la oportunidad real de ser escuchados
como jovenes y de confribuir al planteamiento de soluciones
frente a las problematicas que afectan a nuestras provincias
y distritos.

¢ Que tan importantes te parecen estos espacios?

Estos espacios son muy importantes porgue permiten
conocer diferentes puntos de vista de jovenes de toda la
region, comprendiendo sus realidades, costumbres, culturas
y entornos. Ademas, fortalecen el intercambio de ideas vy
fomentan la participacion juvenil en temas paliticos, sociales
y de desarrollo, lo cual resulta fundamental para construir una
region mas inclusiva y participativa.

¢ Que tematicas has trabajado?

He trabajado la tematica de participacion juvenil, un aspecto que considero aun limitado, ya
que en muchas ocasiones los jovenes no estamos presentes en espacios de toma de
decisiones o de relevancia regional. Es necesario fortalecer estos mecanismos para que la
voz juvenil tenga un papel activo en la construccion de politicas publicas.

¢ Que mensaje le darias a las autoridades regionales?

Mi mensaje a las autoridades regionales seria que tomen en consideracion la importancia
de otorgarvoz y voto a los jovenes en los espacios donde se planifican y ejecutan actividades
de desarrollo para la region Moquegua. Asimismo, seria valioso que se promueva una mayor
cercania con la juventud, brindando apoyo y acompanamiento a las diversas iniciativas que
buscan contribuir al bienestar y progreso de nuestras comunidades.

Piedad Esmeralda Ticona Sucasayri, 21 anos
General Sanchez Cerro, Moquegua

¢ Queé opinion te deja el Encuentro Regional de Juventudes?
El Encuentro Regional de Juventudes me deja una experiencia
muy enriguecedora, ya que permitid reunir a jovenes de
diferentes provincias de Moquegua para compartir ideas,
propuestas y realidades diversas. Fue un espacio donde se
sintio la voz juvenil con fuerza y compromiso, fomentando la
participacion activa y el trabajo conjunto por el desarrollo de
nuestra region.
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¢ Qué tan importante te parecen estos espacios?

Me parecen sumamente importantes, porque permiten que las y los jovenes podamos
expresar nuestras opiniones, plantear soluciones y formar parte de la toma de decisiones.
Ademas, fortalecen nuestras capacidades de liderazgo, promueven la integracion entre los
jovenes organizados y no organizados, reforzando el sentido de identidad y responsabilidad
social.

¢ Qué tematicas has trabajado?
Durante el encuentro participé en mesas de frabajo sobre temas relacionados con medio

ambiente, salud, educacion. Reflexionamos sobre los principales problemas que afectan a
nuestra region, como la contaminacion, |a falta de oportunidades para jovenes y las brechas

de genero, proponiendo acciones concretas para generar cambios positivos.

¢ Qué mensaje le darias a tus autoridades regionales?
Les diria que sigan apostando por la juventud, que escuchen nuestras propuestas y nos
brinden mas espacios de participacion real. Los jovenes de Moquegua tenemos muchas

ideas, energia y compromiso para contribuir al desarrollo sostenible de nuestra region, solo
necesitamos oportunidades y apoyo para hacerlas realidad.

RUMBO AL ENCUENTRO NACIONAL DE
JUVENTUDES

El Encuentro Nacional de Juventudes 2025 se concibe como un espacio diverso,
intercultural, de dialogo social, participativo e integracion entre |as juventudes y funcionarios
de los diversos sectores y gobiernos regionales que vienen aportando en la implementacion
de los objetivos pricritarios de la Politica Nacional de Juventud.

Delegaciones por region

Durante el Encuentro Regional de Juventudes de Mogquegua, se llevé a cabo la eleccion de
delegadas y delegados regionales que participaran en el Encuentro Nacional de Juventudes
2025,

Son 6 los jovenes de Moquegua que participaran en el Encuentro Nacional de Juventudes.
La delegacion esta conformada por:

e 1 representantes electos de organizaciones juveniles acreditadas por el
RENQJ.

e 1 representantes electos de organizaciones juveniles NO acreditadas por el
RENOQJ.

e 2 representante electo de jovenes independientes.

e 1 representante de los voluntarios del Encuentro Regional de Juventudes de
Moquegua.

e 1 representante del Consejo Regional de la Juventud, a ser designado por la
Junta Directiva posterior al Encuentro.
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Los jévenes que resultaron elegidos como delegados titulares® por la region Moquegua se
mencionan a continuacion:

Tabla 8: Datos de los delegados vy delegadas
Organizaciones NO acreditadas por el Renoj

Condicion Nombres y apellidos Region / Provincia

Piedad Esmeralda Ticona Sucasayri | Moguegua / General Sanchez Cerro

Organizaciones NO acreditadas por el Renoj

Condicion Nombres y apellidos Region / Provincia

Olga Emilia Alberti Gutierrez Moguegua / Mariscal Nieto

Eleccion del/a representante de jovenes independientes

Condicion Nombres y apellidos Region / Provincia
Titular Pablo |saias Mamani Quispe Moguegua / Mariscal Nieto
Titular Martin Francisco Rosado Cutipo Moguegua / Mariscal Nieto

Eleccion del/a representante de jovenes independientes

Condicion Nombres y apellidos Region / Provincia

Titular Yesabella Milagros Marquez Coaquira Moguegua / Mariscal Nieto

Fuente: Elaboracion SENAJU — Direccion de Prmnc;::iﬁn, Organizacion y Gestion
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